
Hinweis: In der Stellenausschreibung wird die männliche Schreibform verwendet.  
Es sind immer ausdrücklich männliche, weibliche sowie diverse Personen angesprochen! 
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Wir suchen einen: 

Personalreferenten [m|w|d] 

 
Die THALETEC GmbH ist ein weltweit tätiges Unternehmen und 

produziert am Standort in Thale, Sachsen-Anhalt emaillierte Apparate 

und Maschinen für die chemische und pharmazeutische Industrie. 
 

 

 

Unser HR Team sucht Verstärkung, und zwar SIE als:   

Personalreferenten [m|w|d] 

Ihre Hauptaufgaben: 
 lösungsorientierte und proaktive Betreuung der Mitarbeitenden in personalrelevanten Themen-  

und Fragestellungen als aktives Mitglied im HR Team 
 Begleitung und Unterstützung des gesamten Employee Life Cycle 
 Umsetzung projektbezogener Aufgaben im HR Bereich  
 Durchführung von administrativen HR Tätigkeiten unter Berücksichtigung gesetzlicher,  

tarif- und arbeitsvertraglicher Rahmenbedingungen. 
 im Vertretungsfall Unterstützung und Übernahme der Durchführung und Sicherstellung  

der sach- und termingerechten Entgeltabrechnung inkl. Zeiterfassung unter Nutzung der 
entsprechenden ERP-Systeme 

 Unterstützung im Personalcontrolling 
 konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen internen und externen Schnittstellen 
 
Ihr Profil: 
 Sie haben eine mindestens 3-jährige kaufmännische Berufsausbildung erfolgreich abgeschlossen sowie 

bestenfalls im Industrieumfeld erworbene praktische Kenntnisse in den oben aufgeführten Tätigkeiten 
im Personalbereich. 

 Eigeninitiative, hohes Verantwortungsbewusstsein, Diskretion sowie eine strukturierte und absolut 
zuverlässige Arbeitsweise zeichnen Sie aus. 

 Sie leben ein hohes Maß an Kunden- und Serviceorientierung und haben ein freundlich,  
verbindliches Auftreten. 

 Kenntnisse ERP gestützter Entgeltabrechnung inkl. der Zeiterfassung sowie der MS Office 
Anwendungen sind anwendbar vorhanden. Englischkenntnisse sind wünschenswert. 

 Hohe Sozialkompetenz, Resilienz, Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Spaß bei der Arbeit 
runden Ihr Profil ab. 
 

Unser Angebot: 
 ein sicherer Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten, stabilen & innovativen  

Unternehmen 
 tarifliche Vergütung inklusive aller tariflichen Zusatzzahlungen, 30 Tage Urlaub, etc. 
 JobRad, Corporate Benefits, Betriebliche Altersvorsorge 
 interessante & abwechslungsreiche Aufgaben mit Perspektiven zur Weiterentwicklung 
 die Möglichkeit, Ihre Ideen einzubringen 
 angenehme, mitarbeiterorientierte und offene Firmenkultur 
 Was noch? Finden Sie es heraus! 
 

Neugierig? Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter ttec-bewerbung@thaletec.com 
Ihre Ansprechpartnerin: Personalleiterin Silke Höhne | [03947] 778 109 
 

 

 

THALETEC GmbH 
Steinbachstraße 3 
06502 Thale 
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